SGRU 1

SGRU, Anul 1, Semestrul 2, 2023-2024

LUNI MARTI MIERCURI JOI VINERI
10-14 Practica in
organizatii, Adela
Popa (se va
desfasura in
organizatii)
16-18 Legislatia
muncii,
Monica
Gheorghe,
curs, M305
Laborator de analiza
empirica a capitalului
uman Tn organizatii,
Adela Popa, lab.,
M304
18-20 Planificarea, recrutarea si Laborator de analiza
selectia resurselor umane, empirica a capitalului
Horatiu Rusu, curs, M305 uman in organizatii, Planificared, recrutarea si

Adela Popa, lab.,
M304

select

resurselor umane,

Marja<Dana Mosneag, seminar,

M303




SGRU 2

SGRU, Anul 2, Semestrul 2, 2023-2024

LUNI

MARTI MIERCURI JOI VINERI
16-18 Conflict, negociere si
mediere n
. organizatii, Dorel
Laborator metodologic (in 8 A v
. . Morandau, curs,
vederea realizarii lucrarii de M305
disertatie). Etica si integritate o
. . Ly Laborator metodologic (in
academica, Andrei Gheorghita, S L
M304 vederearealizarii lucrarii de
disertatie). Etica si integritate
academica, Andrei
Gheorghita, M303
18-20
Laborator rr?e:cqfiologvlc“(ln nflict, Administrarea si
vederea realizarii lucrarii de Dezvoltarea resurselor . . . .
. . C e . . . negociere si |salarizarea personalului,
disertatie). Etica si integritate umane, Alin Croitoru, curs, A .
mediere in | Monica Gheorghe, curs

academica, Andrei Gheorghita,
M304

M305

orgdnizatii, Dorel
orandau, sem.,
M305

+ sem., M305




